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 أ ولا: تقييم المدرب

 ضعيف متوسط جيد جيد جدا ممتاز العبارات

      المظهر الشخصي للمدرب 

       دربالتحضير واستعداد الم

      التدريبي للمدرب  الأداء

      التفاعل والانسجام  بين المدرب والمتدرب

      قدرة المدرب على إدارة الوقت بفعالية

      لدى المدرب الكفاءة في قيادة العملية التدريبية بالشكل المناسب

      قدرة المدرب على إدارة المداخلات والمناقشات

      تعامل المدرب مع المتدربين

      قدرة  المدرب على توصيل المعلومات

 ثانيا: تقييم البرنامج أ و الدورة التدريبية

 ضعيف متوسط جيد جيد جدا ممتاز العبارات

      محتوى البرنامج التدريبي

      لتدريبيا البرنامجتنظيم وسهولة محتوى 

      تحقيق أهداف البرنامج التدريبي

      المستخدمة والأنشطة التجهيزات والوسائل

      مدة البرنامج

      مكان البرنامج

      التوقيت

      المواد الخاصة بالدورة كانت منظمة بأسلوب منطقى ومتسلسل

      التطبيقات والمواد الإضافية كانت مرتبطة ارتباطاً وثيقاً بموضوع الدورة

 لا نعم                                                                                                       ؟ هل تشجع زملاءك لحضور هذه الدورة 

 القسم المدرب موضوع الدورة التدريبية
زمن الدورة 

 التدريبية
 التاريخ لغة الدورة التدريبية

      

 الملاحظات والاقتراحات 
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 تقييم المدرب و الدورة التدريبية استبيان
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